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וירוס הקורונה  מבזק 10

חזרה הדרגתית לפעילות במשק:

מסחר

עסקים שרשאים לפעול:

1. חנויות המתמחות בציוד מידע ותקשורת (מחשבים וכד')
2. חנויות מוצרי בית.

3. חנויות המתמחות בחפצי תרבות ופנאי ספרים, מוסיקה, ציוד ספורט, אופניים וכד'.
4. מכבסה, מתפרה וסנדלריה.

עסקים אלו יכולים לפעול בתנאי שעומדים בתנאים הבאים:

1. בכניסה לעסק המעסיק או מי מטעמו ישאל את הנכסים את השאלות הבאות:

האם אתה משתעל?
האם חום גופך מעל 38 מעלות, או האם היה לך חום כאמור בשבוע האחרון?

האם היית במגע קרוב עם חולה קורונה בשבועיים האחרונים?

לא תותר כניסה למי שלא השיב בשלילה על כל השאלות למעט אדם שהשיב כי הוא משתעל בשל מצב
כרוני כגון אסתמה או אלרגיה.

2. המעסיק יסדיר אמצעי למדידת חום לא פולשני לנכנסים למקום ולא תותר כניסה של אדם עם     
חום גוף של 38 מעלות ומעלה.

3. יש להקפיד על מרווח של 2 מטרים בין האנשים לרבות בתורים לשם כך יש לסמן את             
המרחקים לעמידה בתור לקופות ולהציב שילוט המסביר זאת במקום בולט לעין.

4. בחנויות עד 100 מ"ר תותר כניסה של 2 אנשים לכל קופה רושמת, ובחנויות גדולות יותר 4
אנשים לכל קופה רושמת.

5. יש לחטא משטחים פנימיים בעסק באופן תדיר.

6. יש להקפיד על כללי ההגיינה במקום העסק ועל ידי העובדים.

7. בדלפק העסק תמצא מחיצה בין המוכר ללקוח על מנת למנוע העברת רסס בין המוכר ללקוח.

8. הלקוח לא יחתום על ספח האשראי.

9. מעסיק במקום שעובדים בו במשמרות יקפיד ככל הניתן על משמרות קבועות.

10. על המעסיק למנות אדם אחראי לביצוע כל הנ"ל.

שירותים:

תותר חזרה לעבודה של 30% ממצבת כח האדם או עד 10 עובדים בו זמנית במקום העבודה, לפי
הגבוה מבינהם.

מי שיעמוד בתנאי ה"תו הסגול" שיפורט להלן יוכל להעסיק עובדים רבים יותר.

1. כל עסק ימנה "ממונה קורונה" מטעמו.

2. תתקיים שמירה מלאה על כללי ההגיינה וחיטוי משטחים מספר פעמים ביום.

3. איסור התקהלות בפינת קפה ובמטבחונים.

4. אכילה בחדרו של העובד.

5. שמירה על מרחק של 2 מטרים בין אדם לאדם.

6. מדידת חום בכניסה לא תותר כניסת אדם שחום גופו מעל ל38 מעלות.

7. לא תורשה כניסת לקוחות למקום העסק.

8. יש להקפיד על עבודה במשמרות קבועות ושיבוץ באותן הסעות.

9. בחדר שגודלו עד 20 מ"ר יוכלו לשהות עד 2 עובדים או מספר גבוה יותר של עובדים אם יש     
     בינהם מחיצה שתמנע העברת רסס, בחדר שגודלו מעל 20 מ"ר עד 5 עובדים או מספר גבוה     

   יותר של עובדים אם יש בין עובד לעובד מחיצה.

10. פגישות ודיונים יתקיימו עד 8 עובדים בחדר שגודלו עולה על 20 מ"ר. 

11. המעסיק יאפשר, ככל הניתן, לעובדים אשר יכולים לבצע את עבודתם מהבית לעבוד מהבית.

12. יש לנהל רישום ממוחשב של מספר הלקוחות והספקים השוהים במקום העבודה, מספר         
התשאולים שביצע ומדידות החום לעובדים. וכן את מספר האנשים שלא הותרה כניסתם                 

בשל התשאול או מדידת החום.

13. כל עובד יעבוד מול לקוחות או ספקים קבועים.

14. מומלץ כי אנשים עם מחלות רקע ימנעו מהגעה פיזית למקום העבודה.

15. מעסיק לא יאפשר כניסה של עובד שגילו 67 ומעלה אלא אם העובד שהה בעבודה בין           
התאריכים 22.3.2020 עד 18.4.2020. 

16. במידה ואחד העובדים נדבק בקורונה במקום העבודה, יסגר מקום העבודה כולו או חלקו         
לתקופה שתסתיים לכל המאוחר עם סיום החקירה האפימידיולוגית ע"י משרד הבריאות.

הצלחה מרובה             
ובריאות איתנה!
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